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Projekt „Wspólnie do sukcesu” jest współfinansowany przez Unię 
Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki

Smolniki, dnia 28.04.2011

ZAPYTANIE OFERTOWE 

na przeprowadzenie kursu kelner-barman oraz kursu stylizacji paznokci z elementami wizażu dla uczestników projektu pn. „Wspólnie do sukcesu” 

I. Zamawiający: Firma Szkoleniowo – Usługowa Spawalnictwo – Instalatorstwo Mieczysław Czajkowski Smolniki 13, 14 – 200 Iława, telefon/faks: 89 6413060, e-mail: kursykoparka@op.pl, http://www.kursykoparki.eu/    www.kursyszkolenia.eu
II. Opis przedmiotu zamówienia: 

1. Przedmiot zamówienia obejmuje 2 części: 

1) Część 1 -  kurs kelner-barman - obejmuje przeprowadzenie kursu kelner barman - obejmującym zajęcia praktyczne i teoretyczne dla uczniów 15. Celem kursu jest przygotowanie słuchaczy do profesjonalnej obsługi konsumenta w zawodzie barman - kelner oraz zapoznanie z organizacją usług gastronomicznych Szczegółowe określenie przedmiotu zamówienia, przedstawione jest w załączniku nr  2  do niniejszego zapytania ofertowego. Na realizację części 1 składa się także w szczególności:
a) Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej zgodnie z wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów finansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

b) Wykonawca zobowiązuje się do poddania się niezapowiedzianym kontrolom przez Zamawiającego w miejscu prowadzenia kursu, ale także wszelkiej wymaganej przez niego dokumentacji, ale także wszelkiej wymaganej przez niego dokumentacji  szkoleniowej, oraz kontrolom przeprowadzonym przez inne instytucje finansujące zamówienie, 

c) Prowadzenie zajęć w oparciu o zaplecze do tego właściwie przygotowane w przypadku zajęć teoretycznych sala wykładowa wyposażona w rzutnik, projektor, komputer, tablicę demonstracyjną, w przypadku zajęć praktycznych sala ćwiczeniowa. 
d) Zapewnienia właściwych warunków bezpieczeństwa i higieny pracy  m.in. poprzez zapewnienie zaplecza sanitarno-socjalnego, ubrań roboczych podczas trwania zajęć praktycznych

e) Po podpisaniu umowy wykonawca w uzgodnieniu  z zamawiający przedstawi szczegółowy harmonogram przeprowadzenia zajęć uwzględniający  odpowiednią ilość godzin każdego modułu w zakresie określonym w załączniku nr 2 do niniejszego zapytania ofertowego

f) Wykonawca musi dysponować odpowiednimi osoba potrzebnymi do realizacji przedmiotu zamówienia:
· Co najmniej 1 osoba prowadząca zajęcia z zakresu barman  minimalne wymagania: Wykształcenie wyższe lub średnie, co najmniej 2 letnie doświadczenie zawodowe  z zakresu prowadzenia nauki praktycznej i teoretycznej zawodu barmana.
· Co najmniej 1 osoba prowadząca zajęcia z zakresu kelner minimalne wymagania: Wykształcenie wyższe lub średnie, co najmniej 2 letnie doświadczenie zawodowe  z zakresu prowadzenia nauki praktycznej i teoretycznej  zawodu kelnera..  
· Zamawiający dopuszcza prowadzenie zajęć z zakresu barman i kelner przez jedną osobę pod warunkiem posiadania przez taką osobę wyżej określonych uprawnień.
g) Wykonawca zobowiązany jest wykazać życiorysy dla osób wymienionych w lit.g)  wg załącznika nr 4.
2) Część 2 - kurs stylizacji paznokci z elementami wizażu - obejmuje przeprowadzenie kursu stylizacji paznokci z elementami wizażu obejmującym zajęcia praktyczne i teoretyczne dla 10 uczniów. Szczegółowe określenie przedmiotu zamówienia, przedstawione jest w załączniku nr  2a  do niniejszego zapytania ofertowego Na realizację części 2 składa się także w szczególności:
a) Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej zgodnie z wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów finansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

b) Wykonawca zobowiązuje się do poddania się niezapowiedzianym kontrolom przez Zamawiającego w miejscu prowadzenia kursu, ale także wszelkiej wymaganej przez niego dokumentacji, ale także wszelkiej wymaganej przez niego dokumentacji  szkoleniowej, oraz kontrolom przeprowadzonym przez inne instytucje finansujące zamówienie, 

c) Prowadzenie zajęć w oparciu o zaplecze do tego właściwie przygotowane w przypadku zajęć teoretycznych sala wykładowa wyposażona w rzutnik, projektor, komputer, tablicę demonstracyjną, w przypadku zajęć praktycznych sala ćwiczeniowa. 

d) Zapewnienia właściwych warunków bezpieczeństwa i higieny pracy  m.in. poprzez zapewnienie zaplecza sanitarno-socjalnego, ubrań roboczych podczas trwania zajęć praktycznych

e) Po podpisaniu umowy wykonawca w uzgodnieniu  z zamawiający przedstawi szczegółowy harmonogram przeprowadzenia zajęć uwzględniający  odpowiednią ilość godzin każdego modułu w zakresie określonym w załączniku nr 2a do niniejszego zapytania ofertowego
f) Wykonawca musi dysponować odpowiednimi osoba potrzebnymi do realizacji przedmiotu zamówienia:
· Co najmniej 1 osoba prowadząca zajęcia teoretyczne minimalne wymagania: wykształcenie wyższe, posiadająca co najmniej 2 letnie doświadczenie zawodowe  z zakresu kosmetologii, wizażu, kosmetyki,  , 
· Co najmniej 1 osoba prowadząca zajęcia praktyczne minimalne wymagania: wykształcenie wyższe, posiadająca co najmniej 2 letnie doświadczenie zawodowe  z zakresu kosmetologii, wizażu, kosmetyki,  posiadająca przygotowanie pedagogiczne do prowadzenia kursów praktycznej nauki zawodu
·  Zamawiający dopuszcza prowadzenie zajęć z zakresu nauki teoretycznej i praktycznej przez jedną osobę pod warunkiem posiadania przez taką osobę wyżej określonych uprawnień.
g) Wykonawca zobowiązany jest wykazać życiorysy dla osób wymienionych w lit.g)  wg załącznika nr 4a
2. Każdy wykonawca może złożyć ofertę na całość zamówienia lub na dowolnie wybraną jego część lub części.

3. Jeżeli wykonawca składa ofertę na więcej niż jedną część wówczas wypełnia formularze ofertowe na części, na które składa ofertę.
4. Kody CPV 80423000-5
III. Wymagania związane z wykonaniem przedmiotu zamówienia:
1. Termin realizacji zamówienia dla obydwu części: 

1) Rozpoczęcie realizacji usługi– od dnia podpisania umowy.
2) Zakończenie realizacji dostaw do dnia: 30.06.2011 r

2. Sposób realizacji: transportem i na ryzyko wykonawcy zgodnie z wymaganiami pkt. II ppkt. 1-3.
3. Miejsce realizacji:  zaplecze teoretyczne i praktyczne zapewnia wykonawca. 
4. Sposób obliczenia ceny: 

a) Wykonawca określi cenę na wszystkie elementy danej części zamówienia, niezbędne do zrealizowania zamówienia
b) Cena zaproponowana i ustalona w ofercie dla każdej części jest ceną ryczałtową (zawierającą obowiązujący podatek VAT i nie zmienną do zakończenia realizacji usługi) zgodnie z ustawą z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny (Dz. U.64.16.93 z późn. zm.) ten rodzaj wynagrodzenia określa w art. 632. 

c) W związku z sytuacją określoną w ppkt.2 cena musi zawierać wszelkie koszty niezbędne do zrealizowania zamówienia tym m.in. musi zawierać wszelkie koszty niezbędne do zrealizowania zamówienia..
d) Wykonawca musi uwzględnić wszystkie podatki, cła i inne koszty, które będą opłacane przez Wykonawcę w ramach umowy, powinny być doliczone do stawek, cen i ceny ostatecznej ustalonej przez wykonawcę w ofercie. 

e) Należy przewidzieć cały przebieg usługi, a wszystkie utrudnienia wynikające z warunków realizacji Wykonawca winien uwzględnić w zaproponowanej cenie. 

f) Zamawiający nie przewiduje waloryzacji wynagrodzenia przez okres realizacji zamówienia.

5. Sposób i termin zapłaty: zgodnie z załączonymi wzorami umów
6. Inne elementy związane z realizacją zamówienia dla części 1 i 2: 

a) Rozliczenia między zamawiającym a wykonawcą prowadzone będą wyłącznie w PLN. 

b) wykonawca związany jest ofertą 30 dni od daty terminu składnia ofert lub po podpisaniu umowy. Bieg terminu rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert.
7. w załączeniu przesyłamy/ nie przesyłamy wzór umowy.

8. w załączeniu przesyłamy/ nie przesyłamy formularz oferty. 

9. Rodzaj zamówienia: dostawy

IV. Termin  i sposób złożenia oferty: 
1. Ofertę należy złożyć w formie pisemnej osobiście lub drogą pocztową w zamkniętej kopercie z numerem postępowania i tytułem i nazwą części, której dotyczy zapytanie w terminie do dnia 09.05.2011r godz.11.00 w siedzibie zamawiającego Firma Szkoleniowo – Usługowa Spawalnictwo – Instalatorstwo Mieczysław Czajkowski Smolniki 13, 14 – 200 Iława – sekretariacie na załączonym formularzu oferty dla części 1 i/lub części 2. Otwarcie ofert nastąpi w dniu 09.05.2011 godz. 11.15 w siedzibie zamawiającego.
2. Na ofertę składają się następujące dokumenty:
1) Dla części 1:
a) Formularz ofertowy – zgodnie z załącznikiem nr 3, 

b)  Zaakceptowany wzór umowy dla części 1 – zgodnie z załącznikiem nr 1
c) Życiorysy  wykładowców wg załącznik nr  4. 
d) Informację o uzyskaniu uprawnień  po ukończeniu szkolenia jakie otrzymają kursanci (wzór zaświadczenia lub certyfikaty o ukończeniu  ww. szkolenia), 
2) Dla części 2:
a) Formularz ofertowy – zgodnie z załącznikiem nr 3a
b) Zaakceptowany wzór umowy dla części 2 – zgodnie z załącznikiem nr 1a
c) Życiorysy wykładowców zamówienia zgodnie z załącznikiem nr 4a.
d) Informację o uzyskaniu uprawnień  po ukończeniu szkolenia jakie otrzymają kursanci (wzór zaświadczenia lub certyfikaty o ukończeniu  ww. szkolenia). 

2. Tryb postępowania: zapytanie ofertowe zgodnie z zasadą konkurencyjności określoną Zasadach finansowania Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki MRR rozdział 2 pkt. 2.2 ppkt. 2.2.7.2 z dnia 21 grudnia 2010r wraz z erratą  bez zastosowania przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych, postępowanie znak: ZO/POKL-WS/2/2011.
VI. Kryteria oceny ofert i ich waga: 
1. Oceniana będzie każda część zamówienia oddzielnie wg kryterium cena - 100%  
2. termin wykonania - xxx 
3. okres gwarancji - xxx 

4. inne odnoszące się do przedmiotu zamówienia – xxx 

VII. Pozostałe informacje:
1. Postępowanie jest prowadzone zgodnie z zasadą konkurencyjności określoną w Zasadach finansowania Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki  MRR rozdział 2 pkt. 2.2 ppkt. 2.2.7.2 z dnia 21.12.2010 r wraz z erratą bez zastosowania przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych
2. W związku z sytuacją określoną w pkt. VII ppkt.1 wykonawcy nie przysługują żadne środki odwoławcze przewidziane w wyżej cytowanej ustawie. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania, na każdym jego etapie bez podania przyczyny.
4. Zamawiający powiadomi wszystkich wykonawców, którzy złożą oferty o wynikach postępowaniu oraz o wyborze oferty najkorzystniejszej podając nazwy wszystkich wykonawców, którzy przystąpią do postępowania oraz oferowane przez nich ceny ofertowe.
5. Zamówienie jest współfinansowane przez Unię Europejską z Europejskiego Funduszu Społecznego i budżetu Państwa  w ramach w ramach Priorytetu: IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, Działanie 9.2  Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego.

6. Osoba do kontaktu: Adam Czajkowski tel.89 641-30-60 wew. 21 e-mail: kursykoparka@op.pl
7. Oferta musi być sporządzona zgodnie z formularzem oferty, który jest Załącznikiem nr 2 ogłoszenia. 

8. Oferty złożone niezgodnie z formularzem ofertowym nie będą rozpatrywane.
9. Oferta musi być podpisana przez osobę uprawnioną do reprezentowania wykonawcy
Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego

VIII. Wzór umowy – część 1
Zawarta w dniu ……………………… w Smolnikach pomiędzy Firmą Szkoleniowo – Usługową Spawalnictwo – Instalatorstwo Mieczysław Czajkowski z siedzibą Smolniki 13, 14 – 200 Iława reprezentowaną przez: - …………………………………. 

NIP 744-115-91-30, REGON ...............
a ................................................................................................................................................. 

.......................................................................... nr ewidencji działalności gospodarczej ............................................................. 

zwanym dalej „Wykonawcą” reprezentowanym przez: 

1. ............................................................................ 

2. ............................................................................ 

o następującej treści: 

1. Zgodnie z wynikiem przeprowadzonego zapytania ofertowego postępowanie znak: ZO/POKL-WS/2/2011, Zamawiający zleca a wykonawca przyjmuje do wykonania usługę przeprowadzenia kursu prowadzenie zajęć praktycznych i teoretycznych dla zawodu kelner-barman dla uczestników projektu pn. „Wspólnie do sukcesu”, zwanej dalej „przedmiotem umowy” zgodnie ze złożoną ofertą, oraz warunkami określonymi w zapytaniu ofertowym, a Zamawiający Zobowiązuje się do zapłacenia ceny. 

2. Zakres i sposób wykonania przedmiotu umowy (dostawy) określają: 

1). Niniejsza umowa 

2). Zapytanie ofertowe, formularz oferty - dokument ten stanowią integralną część umowy. 
3. Świadczenie Wykonawcy obejmuje przeprowadzeni kursu w zakresie określonym w szczegółowym planie szkolenia stanowiącym załącznik nr 2 do niniejszej umowy .
4. Szkolenie będzie obejmowało…. osób
5. Projekt współfinansowany przez Unię Europejską z Europejskiego Funduszu Społecznego i budżetu Państwa  w ramach w ramach Priorytetu: IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, Działanie 9.2  Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego.

§1. Termin realizacji

1. Rozpoczęcie realizacji przedmiotu umowy – od dnia podpisania umowy 

2. Zakończenie realizacji przedmiotu umowy: do dnia 30.06.2011 r.
1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu umowy określonego § 1 zgodnie z warunkami zawartymi w ZAPYTANIU OFERTOWYM stanowiącym integralny załącznik do niniejszej umowy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać zlecone mu czynności z należytą starannością. 

3. Zamawiający zobowiązuje się do współpracy z Wykonawcą w zakresie realizacji przedmiotu umowy.

4. Wykonawca będzie wykonywał zlecone mu czynności (§ 1) samodzielnie, bez bezpośredniego nadzoru i kierownictwa ze strony Zamawiającego. Wykonawca jest jednak zobowiązany stosować się do wskazówek Zamawiającego, co do sposobu wykonania zlecenia. 

5. Osobą odpowiedzialną za realizację zamówienia ze strony Wykonawcy jest ................................................... ………………………………… tel.................................. 

§2. Warunki płatności 
1. Zapłata należności nastąpi każdorazowo za odebrany przedmiot umowy w ciągu 30 dni od otrzymania faktury VAT wraz z protokołem odbioru, o którym mowa w § 3 ust. 5 potwierdzonym przez osobę odpowiedzialną za realizację zamówienia ze strony Zamawiającego na konto:................................................................................................. 

2. Za dzień zapłaty uważany będzie dzień złożenia przez Zamawiającego dyspozycji obciążenia rachunku Zamawiającego kwotą wynagrodzenia. 

§3. Warunki finansowe 
1. Za wykonanie przedmiotu Umowy, określonego w §1 niniejszej Umowy, Strony ustalają jednostkową cenę ryczałtową za przeszkolenie 15 osób w wysokości brutto (wraz z należnym podatkiem VAT):………………………………..…zł (Słownie brutto………………………………........……………),

2. Kwota określona w ust. 1 i zawiera całkowity koszt realizacji przedmiotu umowy, jest stała i obowiązuje do końca jej realizacji. 

3. Niedoszacowanie, pominięcie oraz brak rozpoznania zakresu przedmiotu umowy nie może być podstawą do żądania zmiany wynagrodzenia określonego w ust. 1 niniejszego paragrafu.

4. Cena określona w  ust. 1 jest ceną ryczałtową obejmującymi wszystkie koszty niezbędne do całkowitego i efektywnego wykonania przedmiotu umowy. 
5. Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie stanowiące iloczyn ceny podanej w ust.1 i ilości osób podanej w § 1 ust. 4 niniejszej umowy.
§4. Kary umowne 
1. Wykonawca zobowiązany jest zapłacić karę umowną Zamawiającemu: 

a) za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność wykonawca w wysokości 10% wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 5 ust. 1 niniejszej umowy.
b) W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przez Inżyniera, Inżynier zobowiązany będzie do zapłaty tytułem kary umownej kwoty w wysokości 10 % wynagrodzenia umownego, określonego w § 9 ust. 1 umowy, za każdy przypadek niewykonania lub nienależytego wykonania umowy. Przez niewykonanie umowy rozumie się nie podjęcie czynności, do których Wykonawca był zobowiązany w umowie, w formularzu zapytania ofertowego  lub w załączniku nr 1 do umowy. Przez nienależyte wykonanie rozumie się zrealizowanie obowiązków określonych w umowie, formularzu zapytania ofertowego lub w załączniku nr 1 do umowy w sposób niezgodny z zawartymi tam wymogami. Przez nienależyte wykonanie umowy rozumie się również zwłokę w wykonaniu przedmiotu umowy, o której mowa w ust. 1 lit.a) przekraczającą 20 dni.

2. Zamawiający za każdy dzień zwłoki w zapłacie należności za wykonany przedmiot umowy zapłaci Wykonawcy odsetki ustawowe. 

3. Zamawiający zobowiązany jest zapłacić karę umowną w wysokości 10% wartości brutto umowy, gdy Zamawiający odstąpi od umowy z powodu okoliczności, za które odpowiada Zamawiający. 

4. Zapłata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy od obowiązku wykonania umowy. 

§5. Zmiany umowy

1. Zamawiający określa następujące okoliczności zmiany terminu ustalonego w  § 2ust. 2 niniejszej umowy, w szczególności:

1) odmowy wydania przez organy administracji lub inne podmioty wymaganych decyzji, zezwoleń, uzgodnień z przyczyn niezawinionych przez wykonawcę, 

2) działania siły wyższej (np. klęski żywiołowe, strajki generalne lub lokalne), mającej bezpośredni wpływ na terminowość wykonywania robót, 

3) wystąpienia okoliczności, których strony umowy nie były w stanie przewidzieć, pomimo zachowania należytej staranności, 

4) na skutek działań osób trzecich lub organów władzy publicznej, które spowodują przerwanie lub czasowe zawieszenie realizacji zamówienia, 

2. Zakazuje się istotnych zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy, chyba że zmiana będzie dotyczyła następujących zdarzeń:

1) wystąpienia oczywistych omyłek pisarskich i rachunkowych w treści umowy.

2) zmiany osób odpowiedzialnych za kontakty i realizujących przedmiot umowy. Zmiana którejkolwiek osób w trakcie realizacji przedmiotu niniejszej umowy, musi być uzasadniona przez Wykonawcę na piśmie i wymaga pisemnego zaakceptowania przez Zamawiającego. Zamawiający zaakceptuje taką zmianę w terminie 7 dni od daty przedłożenia propozycji i wyłącznie wtedy, gdy kwalifikacje i doświadczenie wskazanych osób będą takie same lub wyższe od kwalifikacji i doświadczenia osób wymaganego postanowieniami zapytania ofertowego.

3) Wyniknięcia rozbieżności lub niejasności w rozumieniu pojęć użytych w umowie, których nie można usunąć w inny sposób, a zmiana będzie umożliwiać usunięcie rozbieżności i doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisów przez strony.

4) w przypadku urzędowej zmiany stawki VAT strony zobowiązują się do zawarcia aneksu do umowy regulującego wysokość VAT z tym, że koszt wzrost stawki VAT pokrywa Wykonawca.

5) Wystąpienia konieczności zmian osób wykonawcy w przypadku, gdy zamawiający uzna, że osoby te nie wykonują należycie swoich obowiązków. Wykonawca obowiązany jest dokonać zmiany tych osób na inne spełniające na dzień składania ofert warunki określone w specyfikacji w terminie nie dłuższym niż 14 dni od daty złożenia wniosku przez zamawiającego.

3. W przedstawionych w ust. 2 pkt.1) 4) przypadkach wystąpienia opóźnień, strony ustalą nowe terminy, z tym, że maksymalny okres przesunięcia terminu zakończenia realizacji przedmiotu umowy równy będzie okresowi przerwy lub przestoju. Przesunięcie terminu będzie musiało być szczegółowo uzasadnione przez wykonawcę i zaakceptowane przez zamawiającego.

4. Jeżeli z jakiejkolwiek przyczyny, która nie uprawnia wykonawcy do przedłużenia terminu wykonania przedmiotu umowy lub jej części, tempo wykonywania usług według zamawiającego nie pozwoli na terminowe ich zakończenie, zamawiający może polecić wykonawcy podjęcie działań dla przyspieszenia tempa realizacji przedmiotu umowy. Wszystkie koszty związane z podjętymi działaniami obciążają wykonawcę. 

5. Zamawiający ma możliwość przedłużenia terminu realizacji niniejszej umowy z przyczyn nie leżących po stronie wykonawcy
§6. Odstąpienie od umowy 

1. W każdym czasie Umowa może zostać rozwiązana na mocy porozumienia Stron z zachowaniem 2-tygodniowego okresu wypowiedzenia. 

2. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w każdej chwili: 

1). Zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy. 

2). Wykonawca nie rozpoczął realizacji usługi w ciągu 4 dni od dnia przesłania zapotrzebowania, o którym mowa w § 2 ust. 3 niniejszej umowy. 
3). Wykonawca nie rozpoczął realizacji usługi bez uzasadnionych przyczyn oraz nie kontynuuje jej realizacji pomimo wezwania przez Zamawiającego złożonego na piśmie.

4). Wykonawca przerwał realizację usługi i przerwa ta trwa dłużej niż 20 dni
5). W przypadku, gdy suma kar umownych przekroczy 10% wartości brutto umowy określonej w § 5 ust. 1 niniejszej umowy. 

3. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy: 

1). Zamawiający zawiadomi Wykonawcę, iż wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych okoliczności nie będzie mógł spełnić swoich zobowiązań umownych wobec niego. 

4. Odstąpienie od umowy winno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.
1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy wymagają aneksu z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. Sprawy wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygane będą w Sądzie właściwym dla siedziby zamawiającego. 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego. 

Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, z przeznaczeniem 2 egz. dla Zamawiającego i 1 egz. dla Wykonawcy. 

ZAMAWIAJĄCY






WYKONAWCA
Załącznik  Nr 2 szczegółowy opis przedmiotu zamówienia – dla części 1
1. Przedmiot zamówienia: organizacja i przeprowadzenie zajęć praktycznych i teoretycznych dla zawodu kelner-barman dla uczestników projektu pn. „Wspólnie do sukcesu” 

2. Maksymalna Liczba Uczestników kursu 15 osób.

3. Termin realizacji zamówienia: od podpisania umowy do 30.06.2011 r.
4. Zajęcia obejmują następujące moduły:

1) Wizerunek zawodowy kelnera

a) postawa kelnera

b) strój i ekwipunek kelnera

Ćwiczenia:

· omówienie cech dobrego kelnera, jego prawidłowej postawy oraz dobre i złe strony w tym zawodzie

· uzasadnienie wyboru materiału oraz koloru na służbowy strój kelnerski

· uzasadnienie wyposażenia w akcesoria kelnerskie kelnera

2) Personel i jego funkcje w zakładzie gastronomicznym

a) podział personelu

b) zakres obowiązków personelu

Ćwiczenia:

· Planowanie zatrudnienia

3)  Działalność usługowa gastronomii przyhotelowej

a) podział funkcjonalny zakładu gastronomicznego

b) powiązania poszczególnych pomieszczeń w zakładzie

Ćwiczenia:

· `tworzenie planu zakładu gastronomicznego w hotelu

4)  Wyposażenie pomieszczeń w zakładzie gastronomicznym

a) kuchnia

b) zmywalnia

c) rozdzielnia kelnerska

d) sala restauracyjna

e) bar

f) klub nocny

Ćwiczenia:

· rozmieszczenie wyposażenia w/w pomieszczeniach

5) Wyposażenie zakładu gastronomicznego w sprzęt gastronomiczny i jego zastosowanie

a) urządzenia gastronomiczne

b) drobny sprzęt

c) bielizna gastronomiczna

d) porcelana

e) szkło

f) sztućce

Ćwiczenia:

· składanie serwetek

· nakrywanie stołu obrusem

· bez gościa 

· w obecności gościa

· składanie obrusa brudnego 

· bez gościa

· w obecności gościa przygotowanie stołu do obsługi nakryciem podstawowym i rozszerzonym

6)  Karta menu

a) sposoby sporządzania kart menu oraz struktura i informacje niej zawarte

b) rodzaje kart menu

c) rodzaje dań i napojów

Ćwiczenia:

· projektowanie okładek kart menu

· układanie kart menu

· podawanie kart menu

7)  Techniki noszenia tac i zastawy stołowej

a) podział tac wg form, wielkości, rodzaju materiału i zastosowania

b) techniki i zasady noszenia tac

c) techniki i zasady noszenia talerzy dużych płytkich i głębokich

d) sposoby zbierania zastawy gastronomicznej

· podczas obsługi gościa indywidualnego

· po odejściu gościa od stołu

· podczas obsługi gościa grupowego

· podczas trwania konferencji

· podczas trwania różnego rodzaju przyjęć

Ćwiczenia:

· noszenia tac

· ustawianie i przenoszenie na tacach porcelanę, szkło sztućce

· układanie sztućców na talerze w podczas obsługi

· sposoby trzymania talerzy

· sprzątania w trakcie trwania różnego rodzaju przyjęć

8)  Organizacja, techniki, zasady podawania i serwowania potraw i napojów

a) przyjmowanie zamówień przez kelnera

b) kolejność podawania potraw i napojów

c) kolejnośc podawania ze względu na: płeć, wiek

d) rodzaje serwisu:

· francuski ,, A ‘’

· francuski „ B ‘’

· angielski

· niemiecki

· rosyjski

e) techniki i zasady podawania:

· zakąsek 

· zimnych 

· gorących

· zup

· czystych

· kremów

· zagęszczanych

· z i bez dodatków

· dań zasadniczych

· z różnych mięs

· z drobiu

· makaronów

· deserów

· gorących 

· zimnych

· zasady podawania napojów

· bezalkoholowych

· alkoholowych

· gorących

· zimnych

· rodzaje i zasady podawania śniadań

· a’ la carte

· w formie bufetu

· wiedeńskie

· dyplomatyczne

· przygotowanie i podawanie dań przy gościu

Ćwiczenia:

· Obsługiwanie ze zwróceniem uwagi na czynności wykonywane przez kelnera z prawej i lewej strony gościa

· Obsługiwanie gościa wykorzystaniem różnego rodzaju serwisu

· Nakrywanie stołu do podania

· Napojów bezalkoholowych i alkoholowych

· Zakąsek gorących i zimnych

· Zup

· Dań zasadniczych

· deserów 

· przygotowanie i podawanie dań przy gościu np. dań flambirownych

9) Room Service – organizacja i zasady obsługi w pokoju hotelowym

a) prace przygotowawcze

b) obsługa gościa

Ćwiczenia:

· Przyjmowanie zamówienia przez telefon

· Przygotowanie zamówienia

· Sprzątnięcie naczyń

10)  Organizacja i zasady obsługi przyjęć okolicznościowych

a) rodzaje przyjęć okolicznościowych

b) organizacja przyjęć

c) obsługa przyjęć okolicznościowych

Ćwiczenia:

· ustawienie i nakrywanie stołów na przyjęcia

· wykorzystanie sprzętu gastronomicznego na przyjęciach okolicznościowych

· organizacja pracy kelnera

11) Napoje alkoholowe mieszane

a) ogólne pojęcia o napojach alkoholowych mieszanych

b) podział napojów alkoholowych mieszanych

c) sprzęt do przygotowania napojów

d) przykłady receptur

Ćwiczenia:

· tworzenie napojów mieszanych

12)  Ogólne funkcje obsługi 

a) przyjmowanie rezerwacji

b) przygotowanie restauracji i obsługi do przyjęcia gościa

c) witanie gościa

d) dbanie o prawidłową atmosferę i standardy obsługi podczas całego pobytu gościa w restauracji

e) wystawianie rachunków

f) pożegnanie gościa

g) rozliczenie z dnia

h) przygotowanie restauracji do zamknięcia

Ćwiczenia:

· kolejność czynności wykonywanych przez kelnera

13) Gastronomia w Polsce i na świecie. 

a) różnice i podobieństwa 

14) Tabela nr 1 do złącznika – ilość godzin przeznaczona na poszczególne zajęcia z możliwością zmian ilości godzin na poszczególne tematy 

	Lp.
	TEMAT
	ORGANIZACYJNA LICZBA GODZIN 1 godz. zajęć = 45 min 

	I
	Wizerunek zawodowy kelnera
	1

	II
	Personel i jego funkcje w zakładzie gastronomicznym
	2

	III
	Działalność usługowa gastronomii przyhotelowej
	1

	IV
	Wyposażenie pomieszczeń w zakładzie gastronomicznym
	1

	V
	Wyposażenie zakładu gastronomicznego w sprzęt gastronomiczny i jego zastosowanie
	5

	VI
	Karta menu
	4

	VII
	Techniki noszenia tac i zastawy stołowej
	5

	VIII
	Organizacja, techniki, zasady podawania i serwowania potraw i napojów
	22

	IX
	Room Service – organizacja i zasady obsługi w pokoju hotelowym
	2

	X
	Organizacja i zasady obsługi przyjęć okolicznościowych
	8

	XI
	Napoje alkoholowe mieszane
	4

	XII
	Ogólne funkcje obsługi 
	14

	XIII
	Gastronomia w Polsce i na świecie. 
	1

	
	RAZEM
	70


5. Wymagania dotyczące sali wykładowej zajęc praktycznych:

a) sala z wydzieloną częścią bankietowo/restauracyjną i szkoleniową do nauki zawodu kelnera. Zamawiający żąda, by wyżej wymienione sale były dostępne w jednym obiekcie przez 3 dni w tygodniu, 2 razy w miesiącu. Sale mają być wyposażone co najmniej  w następujący sprzęt:

· do zajęć teoretycznych: stoły, krzesła, projektor multimedialny, ekran, flipchart, nagłośnienie umożliwiające prowadzenie wykładów, sala powinna posiadać możliwość pełnego zaciemnienia w czasie prowadzenia zajęć z użyciem sprzętu multimedialnego.

· do nauki praktycznej: musi być przygotowanych minimum 3 stoły restauracyjne z pełnym nakryciem gastronomicznymi (m.in. sztućce, talerze itd.) służącym nauce zawodu kelnera.

· sala w czasie prowadzonych zajęć nie może być udostępniana innym użytkownikom niż uczestnicy kursu nauki kelnera, musi być przeznaczona na czas szkolenia tylko dla uczestników projektu,

6. Wykonawca zapewni każdemu uczestnikowi kursu:

a) długopis, notatnik.
b) odzież ochronną

Załącznik nr 3 do zapytania ofertowego 
FORMULARZ OFERTY – część 1 
	(pieczęć Wykonawcy)
	OFERTA CENOWA


Ja (My), niżej podpisany (ni) …………………………………………………………………………..… 
działając w imieniu i na rzecz : 

........................................................................................................................................................
(pełna nazwa wykonawcy)
........................................................................................................................................................
(adres siedziby wykonawcy) 

REGON................................................................. Nr NIP ..........................................................
Nr KRS lub wpisu do ewidencji działalności gospodarczej (dla osób fizycznych nie prowadzących działalności gospodarczej nr PESEL………………………………………………………………………………..
nr telefonu ...................................................... nr faxu ..................................................................... 

adres e-mail, na który można wysyłać oświadczenia……………………………………………………

w odpowiedzi na ogłoszenie/ zaproszenie przesłane w dniu.......................* do udziału w postępowaniu prowadzony w trybie zapytania ofertowego na : przeprowadzenie kursu kelner-barman oraz kursu stylizacji paznokci z elementami wizażu dla uczestników projektu pn. „Wspólnie do sukcesu” – część 1 kurs kelner-barman. Postępowanie znak: ZO/POKL-WS/2/2011 składam(y) niniejszą ofertę: 

1. Oferuję wykonanie zamówienia – zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia i na warunkach płatności określonych w zapytaniu ofertowym oraz załączonym wzorze umowy za cenę ryczałtową brutto (zawierającą należny podatek VAT) : ..............................................
w tym cena jednostkowa brutto za szkolenie jednej osoby wynosi:………………………………
2. Oświadczam (y), że jestem(śmy) uprawniony(nieni) do występowania w obrocie prawnym zgodnie z wymaganiami ustawowymi.

3. Posiadamy uprawnienia do wykonywania prac objętych niniejszą procedurą,
4. Oświadczam(y), że nie zalegam(y) z opłacaniem podatków, opłat oraz nie zalegam(y) z opłacaniem , opłat oraz składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne,
5. Oświadczamy, że zapoznaliśmy się z przedmiotem zamówienia i warunkami opisanymi w zapytaniu ofertowym  wraz załącznikami oraz zdobyliśmy konieczne informacje potrzebne do właściwego wykonania zamówienia. 

6. Oświadczam(y), że jesteśmy związani niniejszą ofertą przez okres 30 dni od upływu terminu składania ofert. 

7. Oświadczam(y), że zawarty w zapytaniu ofertowym wzór umowy został przez nas zaakceptowany i zobowiązujemy się, w przypadku wybrania naszej oferty do zawarcia umowy na warunkach określonych w zapytaniu ofertowym oraz w miejscu i terminie wyznaczonym przez zamawiającego.(zaakceptowany wzór umowy w załączeniu) 

8. Oświadczam(y), że cena oferty uwzględnia zakres usługi zgodny z warunkami podanymi w formularzu zapytania ofertowego i zawiera wszystkie koszty związane z kompleksowym wykonaniem przedmiotu zamówienia.

9. Oświadczam (y), że iż wszystkie informacje zamieszczone w ofercie są aktualne i prawdziwe

10. Do niniejszej oferty załączam:

1) Zaakceptowany wzór umowy-zgodnie z formularzem nr 1, 

2) życiorysem wykładowców wg załącznika nr  4,
3) Informację o uzyskaniu uprawnień  po ukończeniu szkolenia jakie otrzymają kursanci (wzór zaświadczenia lub certyfikaty o ukończeniu  ww. szkolenia). 
11. Nazwisko(a) i imię(ona) osoby(ób) odpowiedzialnej za realizację zamówienia ze strony Wykonawcy ........................................................................................................................................ 

...................................................................



                .................................. 

(pieczęć i podpis(y) osób uprawnionych 





(data) 

do reprezentacji wykonawcy lub pełnomocnika)
* niepotrzebne skreślić

Załącznik nr 4  – wykaz osób przewidzianych do realizacji zadania

ŻYCIORYS

Proszę przedstawić informacje o osobie realizującej zamówienia w formie podanej poniżej. Podane informacje powinny jasno wskazywać na doświadczenie kandydatów..

I. DANE OSOBOWE I WYKSZTAŁCENIE:

Imię i nazwisko wykładowcy: ..................................................................................................................

Data urodzenia: .............................................. Obywatelstwo: .............................................................

Wykształcenie wyższe:

Uczelnia: ................................................................................................................................................

Od (miesiąc/rok) do (miesiąc/rok): .......................................................................................................

Uzyskany tytuł: ......................................................................................................................................

Kwalifikacje zawodowe (uprawnienia, certyfikaty):

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

Obecna firma: ........................................................................................

Adres: ....................................................................................................

Tel.: .......................................... Fax: ....................................................

Obecne stanowisko: ...................................................................................................................................

Ilość lat pracy w tej firmie: ........................................................................................................................

II. DOŚWIADCZENIE ZAWODOWE

Proszę przedstawić w odwrotnym porządku chronologicznym odpowiednie doświadczenie zawodowe osoby powterdzajce spełnianie warunku. Należy wskazać odpowiednie doświadczenie zawodowe, obejmujące wymagany okres dla proponowanego stanowiska w ramach umowy:

	OKRES:
	od ............................... do .............................. miejsce ............................................

	FIRMA:
	...................................................................................................................................

	STANOWISKO:
	...................................................................................................................................

	DOŚWIADCZENIE:
	...................................................................................................................................

...................................................................................................................................

...................................................................................................................................


	OKRES:
	od ............................... do .............................. miejsce ............................................

	FIRMA:
	...................................................................................................................................

	STANOWISKO:
	...................................................................................................................................

	DOŚWIADCZENIE:
	...................................................................................................................................

..................................................................................................................................


Załącznik nr 1a do zapytania ofertowego – dla części 2
 Wzór umowy – dla części 2
Zawarta w dniu ……………………… w Smolnikach pomiędzy Firmą Szkoleniowo – Usługową Spawalnictwo – Instalatorstwo Mieczysław Czajkowski z siedzibą Smolniki 13, 14 – 200 Iława reprezentowaną przez: - …………………………………. 

NIP 744-115-91-30, REGON ...............

a ................................................................................................................................................. 

.......................................................................... nr ewidencji działalności gospodarczej ............................................................. 

zwanym dalej „Wykonawcą” reprezentowanym przez: 

1. ............................................................................ 

2. ............................................................................ 

o następującej treści: 

1. Zgodnie z wynikiem przeprowadzonego zapytania ofertowego postępowanie znak: ZO/POKL-WS/2/2011, Zamawiający zleca a wykonawca przyjmuje do wykonania usługę przeprowadzenia kursu stylizacji paznokci z elementami wizażu dla uczestników projektu pn. „Wspólnie do sukcesu”, zwanej dalej „przedmiotem umowy” zgodnie ze złożoną ofertą, oraz warunkami określonymi w zapytaniu ofertowym, a Zamawiający Zobowiązuje się do zapłacenia ceny. 

2. Zakres i sposób wykonania przedmiotu umowy (dostawy) określają: 

3). Niniejsza umowa 

4). Zapytanie ofertowe, formularz oferty - dokument ten stanowią integralną część umowy. 

3. Świadczenie Wykonawcy obejmuje przeprowadzeni kursu w zakresie określonym w szczegółowym planie szkolenia stanowiącym załącznik nr 2 do niniejszej umowy .

4. Szkolenie będzie obejmowało……….. osób

5. Projekt współfinansowany przez Unię Europejską z Europejskiego Funduszu Społecznego i budżetu Państwa  w ramach w ramach Priorytetu: IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, Działanie 9.2  Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego.

§1. Termin realizacji

1. Rozpoczęcie realizacji przedmiotu umowy – od dnia podpisania umowy 

2. Zakończenie realizacji przedmiotu umowy: do dnia 30.06.2011 r.
1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu umowy określonego § 1 zgodnie z warunkami zawartymi w ZAPYTANIU OFERTOWYM stanowiącym integralny załącznik do niniejszej umowy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać zlecone mu czynności z należytą starannością. 

3. Zamawiający zobowiązuje się do współpracy z Wykonawcą w zakresie realizacji przedmiotu umowy.

4. Wykonawca będzie wykonywał zlecone mu czynności (§ 1) samodzielnie, bez bezpośredniego nadzoru i kierownictwa ze strony Zamawiającego. Wykonawca jest jednak zobowiązany stosować się do wskazówek Zamawiającego, co do sposobu wykonania zlecenia. 

5. Osobą odpowiedzialną za realizację zamówienia ze strony Wykonawcy jest ................................................... ………………………………… tel.................................. 

§2. Warunki płatności 
1. Zapłata należności nastąpi każdorazowo za odebrany przedmiot umowy w ciągu 30 dni od otrzymania faktury VAT wraz z protokołem odbioru, o którym mowa w § 3 ust. 5 potwierdzonym przez osobę odpowiedzialną za realizację zamówienia ze strony Zamawiającego na konto:................................................................................................. 

2. Za dzień zapłaty uważany będzie dzień złożenia przez Zamawiającego dyspozycji obciążenia rachunku Zamawiającego kwotą wynagrodzenia. 

§3. Warunki finansowe 
1. Za wykonanie przedmiotu Umowy, określonego w §1 niniejszej Umowy, Strony ustalają jednostkową cenę ryczałtową za wyszkolenie 10 osób  w wysokości brutto (wraz z należnym podatkiem VAT):………………………………..…zł (Słownie brutto………………………………........……………), 
2. Kwota określona w ust. 1 i zawiera całkowity koszt realizacji przedmiotu umowy, jest stała i obowiązuje do końca jej realizacji. 

3. Niedoszacowanie, pominięcie oraz brak rozpoznania zakresu przedmiotu umowy nie może być podstawą do żądania zmiany wynagrodzenia określonego w ust. 1 niniejszego paragrafu.

4. Cena określona w  ust. 1 jest ceną ryczałtową obejmującymi wszystkie koszty niezbędne do całkowitego i efektywnego wykonania przedmiotu umowy. 
5. Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie stanowiące iloczyn ceny jednostkowej podanej w ust.1 i ilości osób podanej w § 1 ust. 4 niniejszej umowy
§4. Kary umowne 
1. Wykonawca zobowiązany jest zapłacić karę umowną Zamawiającemu: 

1) za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność wykonawca w wysokości 10% wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 5 ust. 1 niniejszej umowy.
2) W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przez Inżyniera, Inżynier zobowiązany będzie do zapłaty tytułem kary umownej kwoty w wysokości 10 % wynagrodzenia umownego, określonego w § 9 ust. 1 umowy, za każdy przypadek niewykonania lub nienależytego wykonania umowy. Przez niewykonanie umowy rozumie się nie podjęcie czynności, do których Wykonawca był zobowiązany w umowie, w formularzu zapytania ofertowego  lub w załączniku nr 1 do umowy. Przez nienależyte wykonanie rozumie się zrealizowanie obowiązków określonych w umowie, formularzu zapytania ofertowego lub w załączniku nr 1 do umowy w sposób niezgodny z zawartymi tam wymogami. Przez nienależyte wykonanie umowy rozumie się również zwłokę w wykonaniu przedmiotu umowy, o której mowa w ust. 1 lit.a) przekraczającą 20 dni.

2. Zamawiający za każdy dzień zwłoki w zapłacie należności za wykonany przedmiot umowy zapłaci Wykonawcy odsetki ustawowe. 

3. Zamawiający zobowiązany jest zapłacić karę umowną w wysokości 10% wartości brutto umowy, gdy Zamawiający odstąpi od umowy z powodu okoliczności, za które odpowiada Zamawiający. 

4. Zapłata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy od obowiązku wykonania umowy. 

§5. Zmiany umowy

1. Zamawiający określa następujące okoliczności zmiany terminu ustalonego w  § 2ust. 2 niniejszej umowy, w szczególności:

1) odmowy wydania przez organy administracji lub inne podmioty wymaganych decyzji, zezwoleń, uzgodnień z przyczyn niezawinionych przez wykonawcę, 

2) działania siły wyższej (np. klęski żywiołowe, strajki generalne lub lokalne), mającej bezpośredni wpływ na terminowość wykonywania robót, 

3) wystąpienia okoliczności, których strony umowy nie były w stanie przewidzieć, pomimo zachowania należytej staranności, 

4) na skutek działań osób trzecich lub organów władzy publicznej, które spowodują przerwanie lub czasowe zawieszenie realizacji zamówienia, 

2. Zakazuje się istotnych zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy, chyba że zmiana będzie dotyczyła następujących zdarzeń:

1) wystąpienia oczywistych omyłek pisarskich i rachunkowych w treści umowy.

2) zmiany osób odpowiedzialnych za kontakty i realizujących przedmiot umowy. Zmiana którejkolwiek osób w trakcie realizacji przedmiotu niniejszej umowy, musi być uzasadniona przez Wykonawcę na piśmie i wymaga pisemnego zaakceptowania przez Zamawiającego. Zamawiający zaakceptuje taką zmianę w terminie 7 dni od daty przedłożenia propozycji i wyłącznie wtedy, gdy kwalifikacje i doświadczenie wskazanych osób będą takie same lub wyższe od kwalifikacji i doświadczenia osób wymaganego postanowieniami zapytania ofertowego.

3) Wyniknięcia rozbieżności lub niejasności w rozumieniu pojęć użytych w umowie, których nie można usunąć w inny sposób, a zmiana będzie umożliwiać usunięcie rozbieżności i doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisów przez strony.

4) w przypadku urzędowej zmiany stawki VAT strony zobowiązują się do zawarcia aneksu do umowy regulującego wysokość VAT z tym, że koszt wzrost stawki VAT pokrywa Wykonawca .

5) Wystąpienia konieczności zmian osób wykonawcy w przypadku, gdy zamawiający uzna, że osoby te nie wykonują należycie swoich obowiązków. Wykonawca obowiązany jest dokonać zmiany tych osób na inne spełniające na dzień składania ofert warunki określone w specyfikacji w terminie nie dłuższym niż 14 dni od daty złożenia wniosku przez zamawiającego.

3. W przedstawionych w ust. 2 pkt.1)-4) przypadkach wystąpienia opóźnień, strony ustalą nowe terminy, z tym, że maksymalny okres przesunięcia terminu zakończenia realizacji przedmiotu umowy równy będzie okresowi przerwy lub przestoju. Przesunięcie terminu będzie musiało być szczegółowo uzasadnione przez wykonawcę i zaakceptowane przez zamawiającego.

4. Jeżeli z jakiejkolwiek przyczyny, która nie uprawnia wykonawcy do przedłużenia terminu wykonania przedmiotu umowy lub jej części, tempo wykonywania usług według zamawiającego nie pozwoli na terminowe ich zakończenie, zamawiający może polecić wykonawcy podjęcie działań dla przyspieszenia tempa realizacji przedmiotu umowy. Wszystkie koszty związane z podjętymi działaniami obciążają wykonawcę. 

5. Zamawiający ma możliwość przedłużenia terminu realizacji niniejszej umowy z przyczyn nie leżących po stronie wykonawcy
§6. Odstąpienie od umowy 

1. W każdym czasie Umowa może zostać rozwiązana na mocy porozumienia Stron z zachowaniem 2-tygodniowego okresu wypowiedzenia. 

2. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w każdej chwili: 

1). Zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy. 

2). Wykonawca nie rozpoczął realizacji usługi w ciągu 4 dni od dnia przesłania zapotrzebowania, o którym mowa w § 2 ust. 3 niniejszej umowy. 
3). Wykonawca nie rozpoczął realizacji usługi bez uzasadnionych przyczyn oraz nie kontynuuje jej realizacji pomimo wezwania przez Zamawiającego złożonego na piśmie.

4). Wykonawca przerwał realizację usługi i przerwa ta trwa dłużej niż 20 dni
5). W przypadku, gdy suma kar umownych przekroczy 10% wartości brutto umowy określonej w § 5 ust. 1 niniejszej umowy. 

3. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy: 

1). Zamawiający zawiadomi Wykonawcę, iż wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych okoliczności nie będzie mógł spełnić swoich zobowiązań umownych wobec niego. 

4. Odstąpienie od umowy winno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy wymagają aneksu z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. Sprawy wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygane będą w Sądzie właściwym dla siedziby zamawiającego. 
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego. 

Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, z przeznaczeniem 2 egz. dla Zamawiającego i 1 egz. dla Wykonawcy. 

ZAMAWIAJĄCY






WYKONAWCA

Załącznik  Nr 2a - szczegółowy opis przedmiotu zamówienia – dla części 2 
7. Przedmiot zamówienia: organizacja i przeprowadzenie kursu stylizacji paznokci z elementami wizażu dla uczestników projektu pn. „Wspólnie do sukcesu” 

8. Maksymalna Liczba Uczestników kursu 10 osób.

9. Termin realizacji zamówienia: od podpisania umowy do 30.06.2011 r.
10. Kurs obejmuje 4 moduły

3) Moduł 1 – zajęcia teoretyczne kosmetyka i wizaż - 20 godzin obejmujący przeprowadzenie zajęć:

a) Historia kosmetyki  (historia ewolucji zabiegów z zakresu stylizacji paznokci i wizaż), zakres prac w kosmetyce (stylizacja paznokci i wizaż), zasady pracy z klientem, zagadnienia BHP oraz specyfika organizacji pracy w salonie kosmetycznym, budowa i funkcje skóry oraz paznokcia (płytki paznokciowej); Wygląd zewnętrzny kosmetyczki

b) teoretyczne aspekty  pielęgnacji dłoni, teoretyczne aspekty zasad i sposobu wykonywania masażu dłoni i stóp (wskazania i przeciwwskazania do masażu, wpływ masażu na ustrój człowieka w tym szczególności masażu stóp i dłoni; ruchy masażu – kolejność i działanie na organizm),  teoretyczne aspekty przedłużania paznokci metodą akrylową i żelową oraz zdobnictwo i dekoracja paznokci ( budowa paznokcia, problematyka i choroby skóry dłoni i paznokci; defekty i choroby skory i paznokci stóp; Budowa i funkcje skóry oraz przydatków (włosów i paznokci)

c) Przygotowanie dłoni i stóp pod wykonywany zabieg, kolejność czynności przy wykonywaniu manicure i pedicure, pielęgnacja dłoni i stóp.  Zasady wykonywania zabiegu manicure klasycznego oraz biologicznego; Wskazania i przeciwwskazania do manicure; Zasady wykonywania zabiegu pedicure oraz wskazania i przeciwwskazania; Zabiegi pielęgnacyjne skóry dłoni i stóp; Charakterystyka preparatów pielęgnacyjnych stosowanych w salonach kosmetycznych; starzenie się skóry.
d) Rodzaje produktów oraz metod zdobnictwa paznokci; Zdobienie lakierami, ozdoby trójwymiarowe do zatapiania, ozdoby nawierzchniowe; Zdobnictwo żelami kolorowymi i akrylami kolorowymi;Kosmetyczna diagnoza skóry – najczęstsze problemy w gabinecie kosmetycznym (trądzik, zmarszczki,  teleangiektazje, cellulit, rozstępy)

e) Charakterystyka produktów oraz metody stylizacji paznokci za pomocą żeli światło utwardzalnych; Zasady i przebieg stylizacji paznokci metodą żelową; Charakterystyka produktów oraz metody stylizacji paznokci za pomocą akrylu; Zasady oraz przebieg stylizacji paznokci metoda akrylowa, Wskazania i przeciwwskazania do wykonywania stylizacji obiema metodami;

f) Teoretyczne aspekty wykonywania profesjonalnego makijażu (kamuflaż, modelarz, korekcja twarzy, techniki maskowania mankamentów skóry twarzy i sylwetki, techniki wykonywania makijaży klasycznych i okazjonalnych);Masaż twarzy, szyi i dekoltu – techniki, wskazania i przeciwwskazania, rodzaje masażu i zastosowanie

g) Teoretyczne aspekty opracowania kolorystyki makijażu i ubioru (harmonia kolorów, barwy podstawowe, ich typologia, kompozycja i zastosowanie, stylizacja-określenie typu urody i sylwetki, dobór fryzury, ubioru, korekcja stylu, figury, twarzy, zastosowanie dodatków, biżuterii) Charakterystyka i kształty twarzy; Stanowisko pracy i przybory wizażystki;

h)  Współczesny ideał piękna, typizacja i indywidualizacja. Analiza kolorystyczna, Elementy stylizacji, Rodzaje makijaży; Kolejność czynności przy wykonywaniu makijażu, Kosmetyki barwne do makijażu, Wyposażenie kufra; Technika modelarzu twarzy za pomocą podkładu oraz różu, Makijaż oka; Przygotowanie skóry pod makijaż

4) Moduł 2 – zajęcia praktyczne kosmetyka – 25 godzin obejmujący tematykę:

a) Praktyczne przygotowanie do wykonania manicure klasyczny, manicure biologiczny; masaż dłoni, nadgarstka i przedramienia; zabiegi pielęgnacyjne dłoni: peeling, parafina na ciepło,  parafina na zimno, maski kremowe; zdobienie paznokci lakierami: metoda rozciągania, malowanie rozlanego i wzorków obrazowych;

b) zabieg pedicure kosmetycznego. peeling stóp, maska kosmetyczna do stóp kremowa, parafina na zimno; masaż stóp; pielęgnacja paznokci u stóp, nadawanie odpowiedniego kształtu paznokciom; zdobienie paznokci lakierami kolorowymi, stosowanie ozdób trójwymiarowych

c) stylizacja paznokci metodą żelową – technika wykonywania, etapy pracy; dobór  tipsów, techniki naklejania tipsa; Linie w stylizacji, tworzenie idealnego kształtu paznokcia; rodzaje żeli: jednofazowe, trójfazowe, podkładowe, nabłyszczające

d) stylizacja paznokci metodą akrylową. Technika nakładania  szablonów; Przygotowanie paznokci przed nakładaniem; Technika wykonania za pomocą krylu frenczu trwałego; Przedłużanie paznokci akrylem na tipsach klasycznych i przezroczystych;

e) stylizacja paznokci metodą żelową i akrylową; Stylizacja trwałego frenczu przy pomocy białych tipsów; Zdobienia zatopione na tipsach przezroczystych 

f) Zdobienie trójwymiarowe zatapiane i nawierzchniowe; Ćwiczenia w formowaniu linii w stylizacji paznokci; egzamin; zakończenie kursu-rozdanie zaświadczeń, dyplomów, pamiątkowych zdjęć

5) Moduł 3 – zajęcia teoretyczne wizaż – 25 godzin obejmujący tematykę:

a) Opracowanie kolorystyki makijażu, ubioru, Techniki maskowania mankamentów skóry twarzy i sylwetki, techniki wykonywania makijaży klasycznych i okazjonalnych 

b) Stylizacja – określenie typu urody i sylwetki, dobór fryzury, ubioru, korekcja stylu, figury, twarzy, zastosowanie dodatków, biżuterii.

c) Przygotowanie modelki do makijażu, Ćwiczenia praktyczne face wisage – wizażu twarzy 

d) Makijaż dzienny, Makijaż wieczorowy, Precyzyjny makijaż ust, sporty visage, elementy makijażu ślubnego i visażu osoby dojrzalej – makijaż kobiety 

e) Modelowanie oka za pomocą cienia, Makijaż  wg.  analizy kolorystycznej, kamuflaż, modelarz, korekcja twarzy,

f) Kreacja własnego Image z zastosowaniem sztuki iluzji w praktyce

11. Wymagania dotyczące sali wykładowej zajęc praktycznych:

Pracownia do zajęć praktycznych musi wyposażona m.in. w:  min. 2 fotele kosmetyczne, Wapozon, lampę lupa, lampę oświetleniową, lampę UV do utwardzania żelu, poduszkę do manicure, pilingi gruboziarniste, polerki do paznokci, obcinacz do paznokci, gilotynę do obcinania tipsów, pędzle do usuwania pyłu powstającego podczas opiłowywania paznokci, cążki do paznokci, cęgi do pedicure, frezarkę do pedicure, omega – ścinak do pięt, brodzik do pedicure, separator do stóp, patyczki i kopytka do usuwania skórek, pędzle do zdobienia paznokci, pędzle do nakładania żelu, miseczki do manicure, dłutko do pedicure, tarki do pięt, podnóżek, środki do dezynfekcji i sterylizacji, korektor do lakieru, pęsetę oraz kosmetyki na stanowisku do wykonywania zabiegów stylizacji paznokci: -liquid, aceton, waciki, kolorowy i przezroczysty żel, kolorowy i przezroczysty akryl, ozdoby do paznokci, lakiery (różne kolory), tipsy (różne: przezroczyste, frencz, naturalne), frencz żel, ręczniki papierowe, zmywacz, preparat do usuwania skórek, primer do akrylu i żelu, megic Glass, cążki, kremy, maseczki do pielęgnacji dłoni, kalkomania, sztuczna biżuteria, ręczniki frotte, jednorazowe, folia aluminiowa, a w przypadku szkolenia z zakresu wizażu pracownia wyposażona musi być w niezbędny sprzęt oraz kosmetyki na stanowisku do nauki wizażu,  urządzenia do pilingu kawitacyjnego i ultradźwięku, lampa do diagnostyki skóry Wooda, profesjonalne akcesoria do makijażu,  podgrzewacz do wody i parafiny, sprzęt do sterylizacji narzędzi oraz kosmetyki i akcesoria do wykonywania makijażu narzędzia i preparaty do wykonywania zabiegów kosmetycznych

12. Wykonawca zapewni każdemu uczestnikowi kursu:

c) długopis, notatnik.

d) odzież ochronną

Załącznik nr 3a do zapytania ofertowego
FORMULARZ OFERTY – dla części 2
	(pieczęć Wykonawcy)
	OFERTA CENOWA


Ja (My), niżej podpisany (ni) …………………………………………………………………………..… 

działając w imieniu i na rzecz : 

........................................................................................................................................................

(pełna nazwa wykonawcy)

........................................................................................................................................................

(adres siedziby wykonawcy) 

REGON................................................................. Nr NIP ..........................................................
Nr KRS lub wpisu do ewidencji działalności gospodarczej (dla osób fizycznych nie prowadzących działalności gospodarczej nr PESEL………………………………………………………………………………..
nr telefonu ...................................................... nr faxu ..................................................................... 

adres e-mail, na który można wysyłać oświadczenia……………………………………………………

w odpowiedzi na ogłoszenie/ zaproszenie przesłane w dniu............* do udziału w postępowaniu prowadzony w trybie zapytania ofertowego na : przeprowadzenie kursu kelner-barman oraz kursu stylizacji paznokci z elementami wizażu dla uczestników projektu pn. „Wspólnie do sukcesu” – część 2 kurs stylizacji paznokci z elementami wizażu. Postępowanie znak: ZO/POKL-WS/2/2011 składam(y) niniejszą ofertę: 

1. Oferuję wykonanie zamówienia – zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia i na warunkach płatności określonych w zapytaniu ofertowym oraz załączonym wzorze umowy za cenę ryczałtową brutto (zawierającą należny podatek VAT) : ..............................................
w tym cena jednostkowa brutto za szkolenie jednej osoby wynosi:………………………………
2. Oświadczam (y), że jestem(śmy) uprawniony(nieni) do występowania w obrocie prawnym zgodnie z wymaganiami ustawowymi.

3. Posiadamy uprawnienia do wykonywania prac objętych niniejszą procedurą,
4. Oświadczam(y), że nie zalegam(y) z opłacaniem podatków, opłat oraz nie zalegam(y) z opłacaniem , opłat oraz składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne,
5. Oświadczamy, że zapoznaliśmy się z przedmiotem zamówienia i warunkami opisanymi w zapytaniu ofertowym  wraz załącznikami oraz zdobyliśmy konieczne informacje potrzebne do właściwego wykonania zamówienia. 

6. Oświadczam(y), że jesteśmy związani niniejszą ofertą przez okres 30 dni od upływu terminu składania ofert. 

7. Oświadczam(y), że zawarty w zapytaniu ofertowym wzór umowy został przez nas zaakceptowany i zobowiązujemy się, w przypadku wybrania naszej oferty do zawarcia umowy na warunkach określonych w zapytaniu ofertowym oraz w miejscu i terminie wyznaczonym przez zamawiającego.(zaakceptowany wzór umowy w załączeniu) 

8. Oświadczam(y), że cena oferty uwzględnia zakres usługi zgodny z warunkami podanymi w formularzu zapytania ofertowego i zawiera wszystkie koszty związane z kompleksowym wykonaniem przedmiotu zamówienia.

9. Oświadczam (y), że iż wszystkie informacje zamieszczone w ofercie są aktualne i prawdziwe

10. Do niniejszej oferty załączam:

1) Zaakceptowany wzór umowy dla części 2 – zgodnie z załącznikiem nr 1a
2) Życiorysy wykładowców zamówienia zgodnie z załącznikiem nr 4a.
3) Informację o uzyskaniu uprawnień  po ukończeniu szkolenia jakie otrzymają kursanci (wzór zaświadczenia lub certyfikaty o ukończeniu  ww. szkolenia). 

11. Nazwisko(a) i imię(ona) osoby(ób) odpowiedzialnej za realizację zamówienia ze strony Wykonawcy ........................................................................................................................................ 

...................................................................



.................................. 

(pieczęć i podpis(y) osób uprawnionych 





(data) 

do reprezentacji wykonawcy lub pełnomocnika)

* niepotrzebne skreślić

Załącznik nr 4a  – wykaz osób przewidzianych do realizacji zadania

ŻYCIORYS

Proszę przedstawić informacje o osobie realizującej zamówienia w formie podanej poniżej. Podane informacje powinny jasno wskazywać na doświadczenie kandydatów.

I. DANE OSOBOWE I WYKSZTAŁCENIE:

Imię i nazwisko wykładowcy: ..................................................................................................................

Data urodzenia: .............................................. Obywatelstwo: .............................................................

Wykształcenie wyższe:

Uczelnia: ................................................................................................................................................

Od (miesiąc/rok) do (miesiąc/rok): .......................................................................................................

Uzyskany tytuł: ......................................................................................................................................

Kwalifikacje zawodowe (uprawnienia, certyfikaty):

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

Obecna firma: ........................................................................................

Adres: ....................................................................................................

Tel.: .......................................... Fax: ....................................................

Obecne stanowisko: ...................................................................................................................................

Ilość lat pracy w tej firmie: ........................................................................................................................

II. DOŚWIADCZENIE ZAWODOWE

Proszę przedstawić w odwrotnym porządku chronologicznym odpowiednie doświadczenie zawodowe osoby powterdzajce spełnianie warunku. Należy wskazać odpowiednie doświadczenie zawodowe, obejmujące wymagany okres dla proponowanego stanowiska w ramach umowy:

	OKRES:
	od ............................... do .............................. miejsce ............................................

	FIRMA:
	...................................................................................................................................

	STANOWISKO:
	...................................................................................................................................

	DOŚWIADCZENIE:
	...................................................................................................................................

...................................................................................................................................

...................................................................................................................................


	OKRES:
	od ............................... do .............................. miejsce ............................................

	FIRMA:
	...................................................................................................................................

	STANOWISKO:
	...................................................................................................................................

	DOŚWIADCZENIE:
	...................................................................................................................................

..................................................................................................................................


III. Wykaz kursów, szkoleń itp. w których osoba uczestniczyła jako wykładowca teoretycznych  z zakresu kosmetologii, wizażu, kosmetyki, stylizacji paznokci

Nazwa i adres zamawiającego…………………………………………………………..

Przedmiot kursu szkolenia………………………………………………………………

Czas trwania( data realizacji)…………………………………………………………..

Nazwa i adres zamawiającego…………………………………………………………..

Przedmiot kursu szkolenia………………………………………………………………

Czas trwania( data realizacji)…………………………………………………………..
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